PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL

EDITAL N° 007/2023 NEAD/UVPR/FAU/UNICENTRO, DE 07 DE JUNHO DE 2023

NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA DA UNICENTRO
FUNDACAO DE APOIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
UNIVERSIDADE VIRTUAL DO PARANA - UVPR/SETI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR PESQUISADOR PARA
ATUAR NO APOIO CIENTIFICO PEDAGOGICO, VINCULADO AO CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE AMBIENTES DE APRENDIZAGEM,
MODALIDADE A DISTANCIA

O Programa Universidade Virtual do Parand/ UVPR da Secretaria
de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior/SETI, com o apoio do
Nucleo de Educagao a Distancia/NEAD da Universidade Estadual
do Centro-Oeste, Unicentro e¢ da Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Unicentro (FAU), no ambito das a¢des do
Programa de Desenvolvimento Educacional/PDE da Secretaria de

Estado da Educagdo, no uso de suas atribui¢des legais:

TORNAM PUBLICO

A homologagdo e o indeferimento das inscrigdes referente ao Processo Seletivo Simplificado Interno
para Professor pesquisador como apoio cientifico pedagégico para o Curso ESPECIALIZACAO
EM GESTAO DE AMBIENTES DE APRENDIZAGEM, na modalidade de educacio a distancia.
O processo seletivo acontece no ambito da rede das universidades estaduais (na parceria entre
Universidade Estadual do Centro- Oeste - Unicentro, Universidade Estadual de Londrina - UEL,
Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG, Universidade Estadual do Oeste do Parana -
Unioeste, Universidade Estadual de Maringa - UEM, Universidade Estadual do Parana - Unespar e
Universidade Estadual do Norte do Parana - Uenp), com a execu¢do da Universidade Virtual do
Parana/UVPR, em colaboragdo com o Nucleo de Educagdo a Distancia/NEAD da Universidade
Estadual do Centro-Oeste e da Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro (FAU).

1. DOS DEFERIMENTOS

1.1 Ficam deferidos os candidatos listados abaixo, conforme segue:
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Protocolo IES Candidato Situacio de inscri¢ao
00002-7 UEL JULIANA ROSSI DUCI Deferida
00014-0 UEL JULIANA FERNANDES LANCA Deferida
00015-9 UEM APARECIDA DE FATIMA PERES Deferida
00020-5 UEM WESLEI ROBERTO CANDIDO Deferida
00010-8 Uenp THAIS DE SA GOMES NOVAES Deferida
00006-0 UEPG PAOLA ANDRESSA SCORTEGAGNA Deferido
00005-1 Unespar ROSENEIDE MARIA BATISTA CIRINO Deferido
00011-6 Unicentro JAILSON DOMINGOS DE OLIVEIRA Deferido
00016-7 Unicentro MARCIO JOSE DE LIMA WINCHUAR Deferido
00017-5 Unicentro SABRINA PLA SANDINI Deferido
2 DOS INDEFERIMENTOS

2.1 Ficam indeferidos os candidatos listados abaixo, conforme segue:

Protocolo | IES Candidato Motivo do Indeferimento

Indeferido, por ndo atender ao
item 5 subitem “I”’do edital de
00007-8 sem escolha LUIZ FELIPE ZANATO GRANDO abertura.

Indeferido, por ndo atender ao
ANA PAULA FRANCISCA DOS item 5 subitem “I”do edital de
00019-1 Unespar SANTOS abertura.

Indeferido, por ndo atender ao
item 5 subitem “I” do edital de
00004-3 UEPG ROSA ELENA BUENO abertura.

00003-5 Unicentro TATIELLEN CRISTINA Indeferido, por ndo atender ao
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PRUDENTES item 3.1.2 do edital de abertura.
Indeferido, por ndo atender ao
RENATA SOUSA SALLES item 5 subitem “I”do edital de
00012-4 Unicentro IBIAPINO abertura.
Indeferido, por ndo atender ao
00013-2 UEL SIMONE BURIOLI item 5 subitem “I”.
Indeferido, por ndo atender ao
item 5 subitem “I”, letras “a”,
JOSE VINICIUS GOUVEIA “b”, “c”, “e’ e “f” do edital de
00008-6 Unioeste TORRENTES abertura.
3 DAS ENTREVISTAS

3.1 Apds o periodo de recurso sera publicada convocagao para as entrevistas.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagdo implica a desclassificagdo do candidato,
no ato da contratagdo e em qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

4.2. E permitido o aproveitamento de candidatos aprovados para atuagdo em universidades diferentes as
do ato da inscri¢do, observando-se a necessidade e conveniéncia da Coordenacdo Geral e o interesse do
candidato em atuar em universidade diferente daquela que foi inicialmente aprovado.

4.3. A aprovagdo no processo seletivo assegura apenas a expectativa de assun¢do a vaga, ficando a
concretizacdo deste ato sujeita as disposi¢des legais, ao aporte financeiro para o pagamento de bolsas pela
Secretaria de Estado da Educacio.

4.4. O pagamento das bolsas fica condicionado ao cumprimento de atribui¢des especificadas neste edital.

4.5. Todos os editais referentes a este Processo Seletivo sdo publicados no site da UVPR e do Nucleo de
Educacao a Distancia — Unicentro, sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato.

4.6. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem validade de dois anos, a contar da data de
publicagdo do edital de aprovagdo e classifica¢do, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da
Coordenagdo NEAD/UVPR/FAU/UNICENTRO.
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Publique-se

Guarapuava, 07 de junho de 2023.

Prof. Cleber Trindade Barbosa
Coordenador NEAD/UNICENTRO

Prof*. Maria Aparecida Crissi Knuppel
Coordenadora UVPR

Fernando Franco Netto
Diretor Presidente FAU/UNICENTRO



